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2. Background to the Regional Group



Origins and Progress 

Education for Sustainable Development initiatives have had quite a 
long gestation in the East Midlands. Probably going back as far as 
1994 when The Government Office for the East Midlands initiated a 
Regional Environmental Education Forum. 

The network which has been involved in the organization of today’s 
conference and which we are discussing today, the Regional 
Education for Sustainable Development Group (East Midlands), 
involved the bringing together of two more recent initiatives. 

a)  An informal group which first met in December 2004, loosely 
connected to the East Midlands Regional Assembly’s 
Promoting Sustainable Development Group. 

b)  A second initiative formed to look into setting up a UN 
Regional Centre for Expertise (RCE) for ESD in the East 
Midlands. First meeting held in December 2005.



Origins and Progress 

§  The First joint meeting of the Regional Education for 
Sustainable Development Group (East Midlands) too 
place on the 16th May 2006. 

§  A variety of sub­groups were established at a follow­ 
up meeting in Loughborough on July 19th 
(Coordination, RCE, Resources/Funding, Schools, 
Website and Higher Education). 

§  There are now nearly 100 participants on our Group 
mailing list (support to the network is provided through 
Leicester University). 

§  Significant progress has been made on the RCE 
application, Sustainable Schools work etc. 

§  So, what are we trying to achieve?



What are we trying to achieve? 

"Education for Sustainable Development is about the 
learning needed to maintain and improve our quality of 
life and the quality of life of generations to come. 
It is about equipping individuals, communities, groups, 
businesses and government to live and act sustainably; 
as well as giving them an understanding of the 
environmental, social and economic issues involved. It is 
about preparing for the world in which we will live in the 
next century, and making sure that we are not found 
wanting." 

Source: UK Government's ESD Panel report to the 
Department for Education and the Qualifications and 
Curriculum Authority, 1998.



What can be achieved: Example One



What can be achieved: Example Two



HE Participation in Regional ESD Activities 

§  HE institutions have played a major role in the 
development and operation of each of these 
initiatives. 

§  Major Potential roles include: 
§  Dissemination of sustainability research beyond the 
ivory tower. 

§  Training: From ‘bread and butter’ education of 
undergraduates in sustainability issues to programmes 
for industry/public sector/NGOs etc. 

§  Engagement with policymakers including critical 
analysis of current policy directions/implementation. 

§  Innovative multi­sectoral educational projects. 
§  Universities are major regional players (employment, 
impacts on local economy), therefore we need to lead 
by example (ecological footprint, CSR).



HE Participation in the East Midlands Network 

§  Progress so Far? 
§  Formation of a Working Group (meetings thus 
far have involved Loughborough, Leicester, 
De Montfort, Nottingham, Northampton, 
Bishop Grosseteste). 

§  Involvement in the UN RCE bid which we will 
hear more about later. 

§  Currently working on a Regional bid under 
HEFCE’s Leadership, Governance and 
Management fund (Broadening the Corporate 
Social Responsibility Agenda in Universities).



3. Sustainable Development: A Flag of 
Convenience?



Mesoamerican Biological Corridor



Plan Puebla Panama



4. Broadening the Social Responsibility 
Agenda in Universities.



4. Broadening the Social Responsibility Agenda in Universities 

•  ‘Putting our own shop in order.’ If HE institutions are to play a 
leadership role in promoting ESD then clearly this must affect 
the way in which HE institutions operate. 

§  “CSR might provide a framework other than the usual top­ 
down,shareholder oriented thinking. This thinking seems to form 
the fundamental paradigm of all too many management fads that 
are applied to universities without appropriate modification, seen 
as mere “manageable” enterprises.” ­ Patrick Albrecht 

§  Started looking into this in relation to the HEFCE bid. But was 
shocked at the lack of attention being paid to CSR across the 
sector. 

•  Where CSR is mentioned it generally relates to relatively 
easily achievable and publicizable goals like measures to 
green campuses, charitable activity, flagship ‘sustainable’ 
buildings etc.



4. Broadening the Social Responsibility Agenda in Universities 

•  It doesn’t mention: 
•  criteria guiding the activities of companies that fund 
our research 

•  management of university investments 
•  the type of research that we engage in 
•  our activities in overseas educational markets, 
•  ethical standards of suppliers and contractors, 
•  the ways in which we connect with the communities 
within which we are located etc. 

•  These are the kinds of issues which we will need to 
address if the HE sector is to play a real role in 
expanding Education for Sustainable Development 
in the East Midlands.


